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SUOMI
GOLFIN
STRATEGISET
VALINNAT

Golfin elinvoima

VErkkinointi

Golfin aloittaminen ja sitoutunut

pelaaminen - golfia lapi elaman Viestinta
Asiakaskokemus

Toimintamallit Mun tapa pelata
Toimialan osaamisen kehittdaminen Harrastegolf

Kilpagolf

Teknologiat ja digitaalisuus ' Tiedolla johtaminen

.KOHTI 200 000 PELAAJAA



YDINTAVOITTEET 2022

Golfin elinvoima Kilpagolf
* Kokonaispelaajamaaran kasvu, * Amatoorien MM-kilpailut
160 000+ jasenta » Top I6-sijoitukset miehet ja naiset

* Golfseurojen kokonaistyytyvdisyys liiton

toimintaan NPS 35 Vaikuttaminen

 Mediaosumat ja ansaittu media: 5%
kasvu

Suomi Golf by Golfliitto



GOLFIN ELINVOIMA - tavoitteet

Golfseurojen tyytyvaisyys liiton Vastuullisuuden edistaminen
toimintaan NPS 35 50 golfyhteisod tavoittelee GEO-ymparistosertifikaattia
o 2021:NPS 3| o 202I:43

Digitalisaatio ja tiedolla johtaminen
* Pl-palvelukokonaisuutta hyodynnetaan kuukausittain

Seurojen jasentyytyvaisyys vahintdan 75 %:ssa golfyhteisoista
Pl-kyselyssa NPS 50 e 202I:69%
e 2021: NPS 47 * eBirdie-kayttajamaarat kasvavat 5%

* 2021:100 000 (kasvu 14%)

Suomi Golf by Golfliitto



GOLFIN ELINVOIMA - toimenp

Olosuhteet
 Luomme koko toimialalle yhtenaisen olosuhdepolitiikan/-suunnitelman
Tukitoiminta
* Koordinoimme asiantuntijatukea golfyhteisaille
* Kehitaimme palveluita lajin aloittamisen ja lajin parissa pysymisen tueksi
* Varmistamme yhteydenpidon jokaiseen golfyhteisoon
Digitaalisuus
* Jatkamme Suomi Golfin digitalisointia kehittamalld eBirdie-ekosysteemia
 Kehitimme tiedolla johtamista
Vastuullisuus, ymparisto ja yhteiskuntavastuu
 Kannustamme golfyhteisojd osallistumaan aktiivisemmin ymparisto-
javastuullisuusohjelman toteuttamiseen
* Tavoittelemme golfin hiilijalanjdljen pienentamista
Osaaminen
* Padivitimme toimialan osaamistarpeet ja tuomme ne osaksi Suomi Golfin koulutustarjontaa
« Sitoutamme 0TO-henkil6t ja varmistamme kouluttamisen jatkuvuuden




VIESTINTA - tavoitteet

Vaikuttavuus Lajimarkkinointi ja pelaajapito
«Seurakysely liiton ulkoisesta viestinnasta: arvosanayli 8 « Uusien jasenten todennakoisyys jatkaa jasenend (Pl-indeksi
0-100), tavoite 90

Mediaosumat ja ansaittu media: 5 % kasvu
80% golfyhteisoista kdyttaa Golfliiton tuottamia

tukimateriaaleja

Sisdinen viestinta
«Seurakysely liiton sisaisestd viestinnasta: arvosanayli 8

«Uutiskirjeiden avaus: seurakirje 50%, pelaajakirje yli 30%



VIESTINTA - toimenpiteet

» Uusien pelaajien pito keskiossa (automaatio, Aloittajan opas)
* Koko Suomi golfaa jatkuu

* Golfkayttaytyminen ja turvallisuus viestinnan teemaksi

e Vastuullisuus nakyvammaksi

» Jatketaan vaikuttajaviestintaprojektia

* Viestinnan resurssien ja vastuiden allokointi

* Golflehden digisisallon lisays (synergiaa lajimarkkinointiin)

* LET 2022

e SM-viikko

* Muntapapelata -tarinat

* Lajimarkkinoinnin isot tapahtumat; Golfmessut, torikiertue, KSG-paivat
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KILPAGOLF - Tavoitteet
e a e i N
Suomalaisten maara rankingeissa

~

Suomalaisten keskimaarainen rankingsijoitus (huomioiden I6 parasta) o\
« (OWGR 850 (904), Rolex 750 (/76), WAGR miehet 1000 (I164), WAGR naiset 600 (627)

Suomalaisten paras sijoitus rankingeissa
» (OWGR Topl00 (149), Rolex Top30 (44), WAGR miehet Top250 (343), WAGR naiset Topl50 (152)

Team Finland -amatooripelaajien kierroskeskiarvon paraneminen
o 202I: 42% pelaajista paransi kierroskeskiarvoaan
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Valmennus

 Henkilokohtaisten valmennusprosessien tueksi

Ulkomaan leireja hyvissa lajiolosuhteissa
Kilpailumahdollisuuksia kehittavassa kansainvalisessd ymparistossa
Valmennuksen asiantuntijuutta ja testaustoimintaa

* Liiton roolin selkeytys valmennusprosessissa

Kouluttava rooli nuoren urheilijan polulla amatddristd ammattilaiseksi
Karkipelaajien sitouttaminen yhteistydsopimuksin
Tiedon jakaminen kilpagolfin parissa toimiville

Kilpailutoiminta

* Kilpailutapahtumien konseptointi ja jarjestelyvastuiden selkeytys
* Nuorten kilpailutoiminnan rakenteiden tarkistus

Koulutuksen organisointi ja vastuut

* Roolitus ja PGA-yhteistyo

e  Henkilostoresurssin varmistus

(OTO-toimijoiden tuki ja osaamisen kehittaminen
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