SGL Vaalitoimikunnan ohjesadnto (ei saannoissa, hyvaksytaan
liittokokouksessa)

Tehtévd, jos liittokokous ei muuta péata

Vaalitoimikunnan tehtavéana on hakea ja esitella liiton syyskokoukselle ehdotus (sen mukaan, keitd on
valintavuorossa) hallituksen puheenjohtajaksi, varapuheenjohtajaksi, hallituksen jaseniksi ja
varajéseniksi. Ehdotustaan tehdessaan toimikunnan tulee ehdottaa yhté jasentd ja varajasenta joka
alueelta seka pyrkia siihen, ettd hallituksessa (varajasenet mukaan lukien) ovat riittdvassa maarin
edustettuina eri ikdryhmadt, strateginen, monipuolinen ja moniarvoinen golf-, jarjesto-, seura-, liikunta-
ja urheiluosaaminen (laaja-alainen tasa-arvo ja monimuotoisuus).

Lopullisen paatoksen valinnoista tekee aina liittokokous eika se ole sidottu vaalitoimikunnan
ehdotukseen.

Toimikunnan asettaminen ja jasenet

Hallitus valmistelee kevatkokoukselle ehdotuksen toimikunnaksi, johon kuuluu puheenjohtaja ja 6
jasentd. Toimikunta valitaan siten, etté siind on kaikkien alueiden edustus ja sen tulee edustaa jasenten
jasenkuntaa kattavasti. Toimikunnan sihteerind toimii liiton toiminnanjohtaja.

Toimikunnan tyon eteneminen

Toimikunta pyytéé kultakin alueelta 3-5 ehdokasta perusteluineen lokakuun loppuun mennessé.
Ehdokkaiden joukossa tulee olla mahdollisuuksien mukaan naisia ja miehid. Samoin alueilta
pyydetéan lokakuun loppuun mennessa ehdotuksia puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi aina
silloin kuin ovat valintavuorossa. Toimikunta voi ehdotustaan harkitessaan tarvittaessa jarjestaa liiton
jasenille avoimen tilaisuuden, jossa kaikki endokkaat ovat lasné ja esitelladn/haastatellaan. Erityisesti
tata pitad harkita tilanteessa, jossa on tehty useita puheenjohtajaehdotuksia.

Toimikunnan tulee perustella tekeménséa ehdotus. Toimikunnan ehdotus on julkinen, mutta sen
perustelut on tarkoitettu vain &anivaltaisten jasenten tietoon. Toimikunnan ehdotus toimitetaan
jasenille viimeistaan kaksi viikkoa ennen liittokokousta.



